
Algemene Vergadering. 
 De stichtende leden: 

 Soete Patrick, Beyens Arne, Nuytten Antony, Vermeesch Ronny, Vranckx Dirk. 
 De toegetreden leden:  

 300 spelers die lidgeld betaalden. 
 
Bestuursorgaan. 

 Samenstelling bestuursorgaan: 
o Voorzitter Soete Patrick 
o Secretaris Nuytten Antony 
o Penningmeester Beyens Arne. 

 Het beheer en het bestuur van de vzw wordt uitgeoefend door een bestuursorgaan.  
 Het bestuursorgaan heeft bevoegdheid over het beheer van de zakelijke kant, 

vertegenwoordiging van de vzw (onder meer bij het opmaken van contracten), opmaak van 
de rekeningen van het afgelopen jaar en de begroting van het volgende jaar (die moet 
worden goedgekeurd door de algemene vergadering).  

 Zij mogen eigenlijk alles beslissen wat de wet niet aan de algemene vergadering 
voorbehoudt.  

 Er moeten eveneens verslagen opgemaakt worden van de vergaderingen van het 
bestuursorgaan.  

 Hoeveel keer het bestuur jaarlijks moet bijeenkomen, is niet wettelijk bepaald, maar 1x per 
jaar is toch een minimum.  
 

Gerechtigde Correspondent. 
 De gerechtigd correspondent geldt als enige erkende aangeduide persoon om alle 

briefwisseling met de Voetbalbond te voeren. 
 Deze zorgt voor de administratieve en digitale afhandeling van : 

 De aansluitingen van de spelers en medewerkers. 
 De aangifte en opvolging van de Sportongevallendossiers waarin leden zijn 

betrokken. 
 De registratie van allerhande erkende sportactiviteiten (wijziging van officiële 

competitiewedstrijden, vriendschappelijke wedstrijden, cupwedstrijden‚ …) 
 Behandeling van ingaande en uitgaande post en verspreiding ervan naar de leden die 

het aanbelangen. 
 De opvolging van voetbal gerelateerde strafzaken die hem/haar via de KBVB werden 

aanhangig gemaakt. 
 

Dagelijks Bestuur. 

Voorzitter Soete Patrick 
 Leiding geven aan het Bestuur 
 Leidt de  Bestuursvergaderingen 
 Woordvoerder van het Bestuur richting de Algemene Vergadering.  
 Verantwoordelijk voor het juist functioneren van het Bestuur in de ruimste zin van het 

woord. 
 Zorg dragen voor de naleving van de missie, visie, normen en waarden van de club. 
 Bepaalt het verenigingsbeleid in samenspraak met overige bestuursleden en cellen. 
 Laat zich periodiek informeren door de cellen. 
 Officieel woordvoerder van de vereniging. Contactpersoon naar gemeentelijke instanties. 



 Bij afwezigheid zorg dragen voor een adequate vervanger uit het bestuur. 
 In overleg met de secretaris zorg dragen voor informatie vanuit het bestuur naar de 

vereniging 
 
TVJO Hundura Kaleb 

 Vertegenwoordigt de sportieve belangen van de club in het Bestuur 
 Vertaalt de visie, missie en strategische doelstellingen in een sportief actieplan 
 Beslist autonoom over de sportieve werking 
 Is verantwoordelijk voor de uitvoering van het actieplan 
 Checkt of de visie, missie en strategische doelstellingen worden vertaald in een sportief 

actieplan. De inhoud van de actieplan wordt autonoom door sportieve cel beslist 
 Volgt de sportieve budgetten mee op. 
 Onderhoudt de sportieve relaties met partners en zusterclubs. 
 Rapporteert aan het Bestuur. 

 
Secretaris Vranckx Dirk 

 Verantwoordelijke ledenadministraƟe van de jeugd 
 OrganisaƟe vergaderingen, dagorde bepalen + notuleren 
 Beheert de briefwisseling  
 Verantwoordelijke jeugdtombola 
 Aansluiten jeugdspelers bij de club. 

 
Communicatie & Pers Beyens Arne 

 Verzorgen communicaƟe binnen de club 
 Verzorgen communicaƟe naar buiten uit. 
 Via de media alle evenementen aan te kondigen 

 
G-Voetbal Meersman Cindy 

 Vertegenwoordig de G-Voetbal in het bestuur. 
 Is de verbindingspersoon met Voetbal Vlaanderen 
 Is de verbindingspersoon van het G-Voetbal in de SporƟeve Cel. 

 
35+ Voetbal Gekiere Bram 

 Verantwoordelijke van het 35+Voetbal. 
 
Afgevaardigden Nuytens Antony. 

 Vertegenwoordigt de afgevaardigden binnen het bestuur. 
 Controleert de scheidsrechtersbladen. 

 
Evenementen Vanheule Bjorn. 

 Is de coördinator bij het organiseren van evenementen. 
 Zorgt voor medewerkers bij evenementen. 

 
Commerciële Cel. 
Samenstelling : Soete Patrick, Beyens Arne, Vranckx Dirk. 
Taak : 

o Verantwoordelijk voor het opstellen en uitvoeren van het sponsorbeleid. 



o Draagt zorg voor de samenstelling van aantrekkelijke sponsorpakketten. 
o Eventuele aflopende contracten tijdig verlengen. 
o Actief werven van sponsors binnen het uitstralingsgebied van de vereniging. 
o Organiseren van activiteiten voor huidige en nieuwe sponsoren. 
o Organiseren van een sponsoravond om de relatie met de huidige sponsoren te 

onderhouden.  
o Draagt zorg voor ontvangst van sponsoren bij thuiswedstrijden van het 1e elftal 

 
Financiële Cel. 

 Samenstelling: Soete Patrick, Vranckx Dirk 
 Taak: 

 Controle op de uitgaande & inkomende facturatie 
 Beheer sponsoring. 
 Beheer lidgelden. 
 De begroting bewaken. 
 Aangiftes sociaal Bureau. 

 Kantine uitbating. 
 Verantwoordelijke: Vrielynck Muriel. 
 Taken: 

 Stockbeheer 
 Doet voorstellen ter vervanging , verbeteringen 
 Inkoop coördineren 
 Medewerkers kantine coördineren 
 Gebruik van de kantine coördineren (agenda) 
 Overeenkomsten naleven, zoals het rookverbod en het alcoholgebruik 
 Draagt opbrengst af aan de penningmeester 

 Loket. 
 Verantwoordelijke: Vermeesch Ronny. 

 
Sportieve Cel. 

 SENIORES: 
 TVJO Hundura Kaleb:     de betere jeugdspelers  

      integreren bij de A-kern 
 Sportief Manager Soete Patrick:   de sportieve cel coördineren 
 Transfert verantwoordelijke Vranckx Dirk:  nodige aanwervingen  

bewerkstelligen 
 T1 Debrouwer Tim:     de A-kern samenstellen en  

evalueren 
 T2 Deckmyn Mahoney:    Beloften evalueren en jeugd  

integreren 
 Keepertrainer Deré Ghylain:    de ranking van de doelman 

 bepalen en evalueren. 
 Trainers: 

 T1 – Debrouwer Tim 
 T2 – Deckmyn Mahoney 
 T3 – Deré Ghylain 

 
 JEUGD: 

 TVJO Hundura Kaleb    De visie & missie  
introduceren en bewaken 



 Voorzitter Vranckx Dirk    De vergadering leiden +  
notuleren 

 Afgevaardigden Nuytens Antony  Begeleiden afgevaardigden 
 Stageverantwoordelijke Snyers Ronny  Stages organiseren +  

coördineren 
 G-Voetbal Meersman Cindy   G-Voetbal  

vertegenwoordigen 
 Communicatie Beyens Arne   Alle info communiceren naar  

de nodige departementen 
 Trainers: 

 Benkou Abdelaziz PU17 
 Snyers Ronny PU15 
 Nkie Mbassi Litanies GU15 
 Vanlangendonck Michaël PU13 
 Annouri Khalid GU13 
 Isaac Ludovic PU12 
 KhaƟri Hassan GU12 
 Dejonghe Tom PU11 
 Alloaie Cristian GU11 
 Beladid Oubihi Mohamed PU10 
 Vanhastel Kenny  GU10 
 Ver Eenooghe Diego PU9 
 Atrar Anas PU9 
 Vanhastel Jarno GU9 
 Nuytten Delphine PU8 
 Staessens Pieterjan PU8 
 Defour Lowik GU7 
 Snyers Ronny GU7 
 Snyers Ronny U6 
 Barbez Geert G-Voetbal 
 Deleye Mariando G-Voetbal 
 Deré Ghylain keepers 
 Ver Eenooghe Diego keepers 

 
 

Evenementen Cel. 
 Verantwoordelijke Bjorn Vanheule 
 Taken en verantwoordelijkheden  

 Het in algemene zin verzorgen van de gehele organisatie van de betreffende 
evenementen in samenspraak met het bestuur van SCT Menen. 

 Het werven en aansturen van vrijwilligers en zorg dragen voor een schema en 
planning;  

 Het vormen van een aanspreekpunt bij activiteiten, feesten en grote evenementen;  
 Het regelen van regelmatig overleg met de kantine uitbating m.b.t. alle te 

organiseren evenementen. 
 

Onderhoud & accommodatie. 
 Accommodatie. 

Allard Philippe: Verbindingspersoon met Groendienst Menen en terreinaanleg 
Lavaert. 



Vanderhaeghe Mario: onderhoud kleedkamers en verantwoordelijke verloren 
voorwerpen. 
Dedecker Daniel: Onderhoud terreinen & klusjesman. 

 Onderhoud kledij. 
Descamps Tina: kledijverantwoordelijke & kledij onderhoud. 
 

Medische Cel. 
 DOELSTELLING: de medische ondersteuning van de jeugd- opleiding verbeteren en in kritieke 

situaties de nodige tools aanbieden om die op een vlotte manier af te handelen 
 EHBO KOFFER: er zijn 2 medische koffers ter beschikking. 

 
 EHBO RUIMTE: de medische en revalidatie- ruimte is op campus Vauban in gebruik genomen. 

Je kunt er terecht bij onze kiné Alice Deryckere op dinsdag 18.30u tot 20.30u 
 Opgelet: via afspraak T 0498/598867 of alicederyckere@hotmail.com.  

 
 Spelers van U6 tot en met U17 nemen bij een blessure onmiddellijk contact op met Alice en 

maken een afspraak. Een diagnose wordt gesteld en de al of niet daaraan vasthangende 
revalidatie. 
 

 AED: Campus Vauban is voorzien van twee AED toestellen, dat helpt bij het reanimeren. Er 
hangt er één in de chalet en in één in blok A . 

 
A.P.I. 

• Een  Aanspreekpersoon Integriteit binnen een sportclub (Club-API) is een laagdrempelig 
aanspreekpunt waar sporters, hun ouders, trainers, bestuurders of andere betrokkenen 
terechtkunnen met een vraag, vermoeden of klacht over (seksueel) grensoverschrijdend 
gedrag. Zij zorgt ook voor een duidelijke en kordate opvolging van incidenten 

• De API luistert naar de vraag of het verhaal en verwijst de melder door wanneer nodig of 
verleent advies bij de mogelijke vervolgstappen, zonder zich inhoudelijk in de zaak te 
verdiepen of aan waarheidsvinding te doen. Daarnaast heeft de API ook een andere 
belangrijke rol binnen de organisatie. De API kan op basis van de ontvangen meldingen 
preventieve maatregelen voorstellen die de organisatie veiliger maken.  

 
Interne Adviesorganen. 

 Ouderraad. 
o De ouderraad zorgt voor een goede communicatie tussen alle partijen: ouders, het 

jeugdbestuur en de technische staf.  
o Hierdoor ontstaat er een grotere transparantie tussen alle partijen. 
o De ouderraad is een ADVIESORGAAN en heeft dus GEEN BESLISSINGSBEVOEGSDHEID  
o Samenstelling van de ouderraad 

 één vertegenwoordiger van elke ploeg (U6 t.e.m. U17) 
 TVJO 
 Een secretaris : aangeduid tijdens een verkiezing op deze eerste ouderraad. 
 Een voorzitter: Deze persoon dient de vergadering voor te zitten en in goede 

banen te leiden. 
o Taken van de ouderraad 

 De belangen van zowel de jeugdspeler en de ouders te behartigen. 



 Eventuele klachten en opmerkingen, geformuleerd door de ouders of 
jeugdspelers melden aan het bestuur (= meldingsplicht). 

 Ouders stimuleren zich actief in te laten met activiteiten in het belang van de 
JEUGDWERKING. 

 Participatie van de ouders vergroten. 
 Gevoel versterken om deel uit te maken van voetbalclub KSCT Menen. 
 Positivisme uitstralen t.o.v. de club en de jeugdwerking. 
 5 vergaderingen per seizoen. 

o Wat komt er aan bod op de vergaderingen? 
 organisatorische zaken 
 extra-sportieve zaken 
 algemene zaken 
 Wat gebeurd er met de beslissingen? 
 Beslissingen worden gepubliceerd op deze site, zodat alle informatie 

beschikbaar is voor alle ouders. Zo voelt iedereen zich betrokken bij het 
project! 

 De Spelersraad. 
o De spelersraad werd opgericht om de jeugdwerking nog te verbeteren en de mening 

van onze jeugdspelers over niet-sportieve items te horen. 
o Doel 

 Door de spelersraad krijgen de spelende leden inspraak in de jeugdopleiding, 
waardoor hun mening kan worden gekanaliseerd aan de sportieve cel en het 
bestuur. 

 De spelersraad is in de eerste plaats een adviesorgaan zonder 
beslissingsbevoegdheid waar ideeën en voorstellen tot initiatieven, 
afkomstig van jeugdspelers geventileerd kunnen worden.  Spelers kunnen 
hun stem laten horen over wat ze goed vinden en wat er verbeterd kan 
worden (tips, opmerkingen en klachten). Vervolgens worden deze items 
grondig onderzocht waarna een actieplan kan worden opgesteld ter 
verbetering van de jeugdflow en verder kan worden opgevolgd. 

 De feedback is van cruciaal belang voor een goede en transparante 
wisselwerking tussen alle partijen. 

o Samenstelling 
 De raden worden samengeroepen door de vertrouwenspersoon van de club. 
 Er zijn drie spelersraden: Bovenbouw 

      Middenbouw 
      G-Voetbal 

o Functionering en rapportering 
 Een lid van het bestuur zorgt voor de gestructureerde set-up en roept de 

vergadering samen. 
 De frequentie van vergaderen gebeurt tweejaarlijks waartoe de 

afgevaardigden van de spelers worden uitgenodigd. 
 Bij de eerst volgende vergadering van het DB worden de voorstellen 

besproken en actiepunten uitgewerkt. 
 Nadat een stelling wordt ingenomen, wordt dit op de eerstvolgende 

vergadering meegedeeld aan de spelersraad. 
o Waarvoor dient de spelersraad niet 

 Het mag nooit de bedoeling zijn om de vergaderingen te gebruiken als 
klankbord voor het spuien van kritiek op een trainer, afgevaardigde en/of 
een ploegmaat of een persoon welke betrokken is bij de werking van de club. 


